
ZAKLJUČCI RADIONICE: « NASTAVNIČKE KOMPETENCIJE I OBRAZOVANJE 
NASTAVNIKA» u organizaciji Centra za pedagoško, psihološko i metodičko 
obrazovanje(sada Centar za obrazovanje nastavnika) Filozofskog fakulteta u Beogradu u 
okviru projekta STEP održane 8. maja 2005. g.  
 
Učesnici: Predstavnici Ministarstva prosvete i sporta Republike Srbije, Zavoda za unapređenje 
obrazovanja i vaspitanja (Centar za profesionalni razvoj zaposlenih), nastavničkih fakulteta, radne 
grupe Programa STEP  nevladinih organizacija, autori istraživanja sistema obrazovanja 
nastavnika kod nas. 
 
Zaključci 
1. Sistemske izmene:  

- Izmena organizacije – pitanje varijanti organizacije nastavničkog obrazovanja (završna 
godina studija, ili kontinuirano u toku studija, više ponuđenih modula...)  

- Zakonska regulativa preduslova za rad nastavnika u školi – jedna godina pedagoškog, 
psihološkog i metodičkog obrazovanja nastavnika... 

- Defunisanje sistemskih uslova i kriterijuma za kvalifikovanog mentora za nastavnike 
početnike 

- Izgrađivanje mehanizama kojima se obezbeđuje kontinuiran profesionalni razvoj 
zaposlenih u obrazovanju 

- Nova zakonska rešenja koja prate koncepcijske i organizacione promene 
- Finansiranje nove koncepcije i organizacije (inter-sektorsko) 

 
2. Koncepcijske izmene programa  

a) Sadržaj - uvođenje novih modula i kurseva (tematski pristup u 
inicijalnom obrazovanju,  komunikacijske veštine, veštine upravljanja u 
razredu, istraživanja prakse u funkciji razvoja...) 

b) Praksa - više, raznovrsna, istraživačka i usmerena na porast 
samostalnosti 

c) Način realizacije nastave na samim fakultetima kao model za buduće 
nastavnike, korišćenje interaktivnih metoda, usmerenost na analizu 
prakse, participativnost, osposobljavanje za analizu sopstvene prakse  

3. Uvođenje foruma za razmenu ideja  
 

3. Na kraju su identifikovani potencijalni doprinosi učesnika i institucija koje 
predstavljaju 
 
 


