










Образац 4 Г
Г) ГРУПАЦИЈА ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА
I - О КОНКУРСУ

Назив факултета: Филозофски факултет Универзитета у Београду
Ужа научна, oдносно уметничка област: Школска педагогија
Број кандидата који се бирају: 1

Број пријављених кандидата: 1

Имена пријављених кандидата:

1. Емина Хебиб

II - О КАНДИДАТИМА

1) - Основни биографски подаци

- Име, средње име и презиме: Емина (Џафер) Хебиб
- Датум и место рођења: 03. август 1963. године
Дубровник, Република Хрватска

- Установа где је запослен: Филозофски факултет Универзитета у Београду
- Звање/радно место: ванредни професор

- Научна, односно уметничка област: Школска педагогија

2) - Стручна биографија, дипломе и звања
Основне студије:
- Назив установе: Филозофски факултет Универзитета у Београду
- Место и година завршетка: Београд, 1987. год.

Магистеријум:
- Назив установе: Филозофски факултет Универзитета у Београду
- Место и година завршетка: Београд, 1994. год.
- Ужа научна, односно уметничка област: Школска педагогија
Докторат:
- Назив установе: Филозофски факултет Универзитета у Београду
- Место и година одбране: Београд, 2005. год.
- Наслов дисертације: Школа као контекст самореализације наставника
- Ужа научна, односно уметничка област: Школска педагогија
Досадашњи избори у наставна и научна звања:
- 1990. - избор у звање асистента‒приправника;
- 1995. - избор у звање асистента;
- 1999. - поновни избор у звање асистента;
- 2003. - поновни избор у звање асистента;
- 2006. - избор у звање доцента;
- 2010. - поновни избор у звање доцента;
- 2013. - избор у звање ванредног професора;

- 2018. - поновни избор у звање ванредног професора
3) Испуњени услови за избор у звање редовног професора
ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ:

	
	(заокружити испуњен услов за звање у које се бира)
	oценa / број година радног искуства 



	1
	Приступно предавање из области за коју се бира, позитивно оцењено од стране високошколске установе
	

	2
	Позитивна оцена педагошког рада у студентским анкетама током целокупног  претходног изборног периода
	У периоду од избора у звање ванредног професора, односно од школске године 2013-2014. до данас, оцене које је проф. др Емина Хебиб добијала на студентској евалуацији наставног рада за обавезне и изборне предмете на основним академским, мастер академским и докторским студијама педагогије кретале су се у распону од 3.75 до 5.00. Просечна оцена добијена на студентској евалуацији током протеклог изборног периода је 4.58.

	3
	Искуство у педагошком раду са студентима


	Од почетка рада на Одељењу за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду (1990. године), Емина Хебиб ангажована је у настави. Током година рада, у складу с оствареним резултатима у научном и наставном раду, постепено је напредовала од асистента-приправника до  ванредног професора. У дугогодишњем раду са студентима (укупно 32 године радног искуства у наставном раду са студентима) имала је прилике да реализује различите задатке и послове – од реализације задатог програма вежби у улози асистента за предметне програме које су развили задужени предметни наставници до самосталног креирања предметних програма, реализације различитих видова консултативног рада и консултативне наставе са студентима различитих нивоа студија и менторског рада за потребе израде завршних радова, теза и дисертација. У целокупном досадашњем наставном раду, приликом разраде и унапређивања постојећих и креирања нових предметних програма, доследно се руководи потребом очувања и развоја предметне области Школска педагогија. Проф. др Емина Хебиб је тренутно предметни наставник за укупно шест предмета из предметне области Школска педагогија на основним академским, мастер академским и докторским студијама педагогије (два обавезна /Школска педагогија, Методика рада школског педагога/ и четири изборна предмета /Евалуација школског образовања, Истраживачки рад школског педагога, Управљање у образовању, Развој школе и школског система/). Предметни је наставник и за изборни предмет Школа као институција у склопу програма мастер студија за образовање наставника предметне наставе у организацији Центра за образовање наставника Филозофског факултета Универзитета у Београду. Као полазишта у разради и унапређивању предметних програма користи увиде у најновија теоријска сазнања развијена у научној области Школска педагогија, као и резултате праћења промена у школској пракси и пракси функционисања школског система Србије и европских школских система. За све предметне програме редовно разрађује водиче за реализацију предметних програма, а за потребе наставе континуирано припрема приручне и инструктивне материјале за студенте, као и писана упутства за остваривање предиспитних и испитних обавеза студената. У осмишљавању предиспитних обавеза нагласак ставља на примену и развој знања код студената, што сами студенти процењују као веома функционално. Школске године 2019-2020, када због пандемије и ванредних околности није било  могуће обезбедити боравак и рад студената у школи, осмислила је и разрадила програм практичне обуке која се, током наведене и наредне школске године, реализовала као алтернативно решење за обавезну стручну праксу у школи за студенте IV године основних академских студија педагогије. Сам програм практичне обуке, као и начин њене реализације и остварене ефекте студенти су оценили високим позитивним оценама, а на предлог самих студената, практична обука се интегрисала у програм стручне праксе који је дорађен и унапређен приликом припреме новог студијског програма педагогије за последњи процес акредитације. Континуираним и систематским залагањем за развој Школске педагогије као предметне области, Емина Хебиб дала је значајан допринос развоју студијског програма педагогије. 


	
	 (заокружити испуњен услов за звање у које се бира)


	Број менторства / учешћа у комисији и др.

	4
	Резултати у развоју научнонаставног подмлатка


	У свом досадашњем раду проф. др Емина Хебиб била је ментор за израду једне докторске дисертације и једне магистарске тезе. Тренутно обавља улогу ментора за израду једне докторске дисертације. Учествовала је у раду комисија за одбрану пет докторских дисертација (од тога четири од избора у звање ванредног професора) и једног магистарског рада. Обављала је улогу ментора у изради 19 мастер радова (15 од избора у звање ванредног професора) и учествовала у раду комисија за одбрану 28 мастер радова (24 од избора у звање ванредног професора). Тренутно обавља улогу ментора за израду 6 мастер радова.

Поред менторског рада и учешћа у раду комисија за одбрану дисертација, теза и завршних радова, проф. др Емина Хебиб радила је на увођењу млађих колега са Катедре за Школску педагогију у послове и задатке наставника, као и увођењу млађих колега са Одељења за педагогију и андрагогију у послове уређивања научних часописа и тематских зборника.  

	5
	Учешће у комисији за одбрану три завршна рада на академским специјалистичким, односно мастер студијама
	У свом досадашњем раду проф. др Емина Хебиб учествовала је у раду комисија за одбрану 28 мастер радова, од тога за одбрану 24 мастер рада од избора у звање ванредног професора. Тренутно обавља улогу ментора за израду 6 мастер радова.

Мастер радови – менторство:
Кандидат: Радица Стојановић
Тема: Сарадња породице и школе у процесу превенције школског неуспеха
Година одбране:  2012.

Кандидат: Драгана Ђуровић

Тема: Саветодавни рад педагога са наставницима у циљу пружања помоћи и подршке у раду са ученицима са развојним сметњама

Година одбране:  2012.

Кандидат: Светлана Оцокољић

Тема: Превенција вршњачког насиља у школи у циљу обезбеђивања сигурне и подстицајне средине за учење и развој ученика
Година одбране:  2012.

Кандидат: Данијела Перишић

Тема: Улога педагога у оспособљавању ученика за примену техника ефикасног учења
Година одбране: 2012.
Кандидат: Синиша Милак
Тема: Основно образовање у Казнено-поправном заводу за малолетнике у Ваљеву: организација и начин остваривања

Година одбране: 2013.

Кандидат: Наташа Бачић

Тема: Школска самоевалуација у европским школским системима

Година одбране: 2013.

Кандидат: Марта Стојанић

Тема: Успешан наставни час из угла педагога

Година одбране: 2013.

Кандидат: Бранка Ђурићић

Тема: Организација и рад ученичког парламента у средњој школи
Година одбране: 2014.

Кандидат: Марија Ратковић

Тема: Рад педагога са наставницима у циљу ефикасне примене интерактивних наставних метода

Година одбране: 2015.

Кандидат: Милена Ковачевић

Тема: Породица и школа као партнери у процесу пружања подршке ученицима који показују школски неуспех

Година одбране: 2015.

Кандидат: Ивана Петронијевић

Тема: Сарадња педагога и наставника у раду тима за заштиту ученика од насиља
Година одбране: 2015.

Кандидат: Селена Станковић
Тема: Функција, начин спровођења и ефекти школске самоевалуације из угла практичара
Година одбране: 2018.

Кандидат: Сузана Златановић

Тема: Сараднички односи у школи: приказ и анализа рада стручних тимова за инклузивно образовање и додатну подршку ученицима 

Година одбране: 2018.

Кандидат: Јелена Иванковић

Тема: Пружање додатне подршке ученицима у школи: мере образовне политике и  школска пракса
Година одбране: 2019.

Кандидат: Милица Динић

Тема: Предности и ограничења оцењивања заснованог на стандардима образовних постигнућа
Година одбране: 2019. 

Кандидат: Владимир Смиљанић 

Тема: Немачки модел дуалног образовања као пример за реформу средњег стручног образовања
Година одбране: 2019.

Кандидат: Драгана Керезовић

Тема: Сарадња педагога и наставника у унапређивању праксе оцењивања ученика 
Година одбране: 2020.

Кандидат: Слађана Скопљак

Тема: Продужени боравак као облик васпитно-образовног рада у школи: приказ и анализа праксе ОШ „Бошко Палковљевић Пинки“ у Старој Пазови 
Година одбране: 2020.

Кандидат: Љиљана Стојић

Тема: Приказ и анализа рада балетских школа у школском систему Србије
Година одбране: 2021.
Мастер радови – члан комисије:

Кандидат:  Милијана Стојановић

Тема: Саветодавни рад педагога са наставницима у циљу пружања помоћи и подршке у раду са даровитим ученицима

Година одбране: 2012.
Кандидат:  Слађана Василијевић 

Тема: Мишљење наставника о узроцима и могућностима превенције школског неуспеха

Година одбране: 2012.
Кандидат:  Јелена Чанчаревић 

Тема: Карактеристике индивидуализоване наставе у раду са ученицима са тешкоћама у развоју

Година одбране: 2012.

Кандидат:  Александра Црвенић 

Тема: Функција наставе у оспособљавању ученика за самообразовање

Година одбране: 2012.
Кандидат: Драгана Величковић 

Тема: Решавање дисциплинских проблема на часу: виђење наставника и педагога

Година одбране: 2014.

Кандидат: Бојана Урошевић 

Тема: Сарадња учитеља и родитеља деце која имају сметње у развоју
Година одбране: 2014.

Кандидат: Исидора Мирчетић 

Тема: Улога педагога у развијању програма заснованих на стваралаштву

Година одбране: 2016.

Кандидат: Рамона Станојевић 

Тема: Улога и значај основне школе у професионалном опредељивању ученика
Година одбране: 2016.

Кандидат: Јандранка Бугарин 

Тема: Саветодавни рад педагога са ученицима који испољавају проблеме у понашању 

Година одбране: 2016.

Кандидат: Јелена Филиповић 

Тема: Развијање вештина ненасилне комуникације и конструктивног решевања сукоба код ученика у постојећој школској пракси
Година одбране: 2016.

Кандидат: Кристина Дрљача

Тема: Изостајање ученика са наставе као актуелан проблем школске праксе: стање у средњој школи у Сремској Митровици

Година одбране: 2016.

Кандидат: Мирјана Јефтенић

Тема: Сарадња педагога и наставника у циљу превенције непожељних понашања ученика 
Година одбране: 2016.

Кандидат: Јована Челебићанин 
Тема: Повезивање породице и школе у ученичком развијању писмености 
Година одбране: 2017.

Кандидат: Кристина Филиповић 

Тема: Додатна настава као вид пружања подршке даровитим ученицима 
Година одбране: 2017.

Кандидат: Душка Михајловић 

Тема: Планирање и реализација наставе у природи
Година одбране: 2017.
Кандидат: Јована Јевтовић 

Тема: Сарадња породице и школе као фактор превенције антисоцијалног понашања ученика 

Година одбране: 2018.
Кандидат: Јелена Секулић 

Тема: Компаративна анализа стручног усавршавања наставника у Словенији, Хрватској и Србији 
Година одбране: 2019.
Кандидат: Милица Стаменић 

Тема: Пружање додатне подрке ученицима у постојећој школској пракси – студија случаја

Година одбране: 2019.
Кандидат: Ненад Ђукановић 

Тема: Одлике школских система са високим и ниским скоровима на ПИСА индексу школске анксиозности

Година одбране: 2019.

Кандидат: Бојана Кузмановић 

Тема: Пружање додатне подршке ученицима ромске националности у основном образовању – пракса ОШ „Раде Кончар“ у Земуну

Година одбране: 2019.

Кандидат: Јулија Стојановић 

Тема: Остваривање процеса каријерног вођење и саветовања у средњим школама на територији јагодинске општине 

Година одбране: 2019.

Кандидат: Јелена Дабетић 

Тема: Дигитално насиље међу ученицима: заступљеност и начини превенције 
Година одбране: 2020.
Кандидат: Тања Андрић 

Тема: Прелазак ученика са потребом за додатном подршком са разредне на предметну наставу: сарадња наставника разредне и предметне наставе

Година одбране: 2020.

Кандидат: Ивана Спасић 

Тема:  Улога одељењског старешине у превенцији антисоцијалног понашања ученика 

Година одбране: 2021.
Кандидат: Милијана Радивојевић 

Тема: Сарадња породице и школе у превенцији насиља међу ученицима 

Година одбране: 2021.

Кандидат: Јелена Вучковић 

Тема: Пружање подршке ученицима са сензорним сметњама у редовним школама

Година одбране: 2021.

Кандидат: Ана Букуровић 
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ИЗБОРНИ УСЛОВИ:

	 (изабрати 2 од 3 услова)
	Заокружити ближе одреднице

(најмање пo једна из 2 изабрана услова)


	1. Стручно-професионални допринос
	1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или зборника радова у земљи или иностранству.

2. Председник или члан организационог или научног одбора на научним скуповима националног или међународног нивоа.

3. Председник или члан комисија за израду завршних радова на академским мастер или докторским студијама.

4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним научним пројектима.
1. Послови уређивања научних часописа и зборника радова: 

· Од 2014. до 2016. године - главни и одговорни уредник часописа Настава и васпитање, а током 2016. и 2017. године – главни уредник часописа Настава и васпитање;
· Уредник међународног зборника радова: 
Despotović, M., Hebib, E. & Nemeth, B. (2013). Contemporary Issues of Education Quality. Beograd: Institut za pedagogiju i andragogiju Filozofskog fakulteta Univerziteta u Beogradu i Fakulteta za obrazovanje odraslih i ljudske resurse Univerziteta u Pečuju, Mađarska. 
· Уредник зборника радова:

Хебиб, Е.,  Бодрошки Спариосу, Б. и Илић Рајковић, А. (ур.) (2015). Истраживања и развој квалитета образовања у Србији – стање, изазови и перспективе. Београд: Институт за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду.

Чланство у уређивачким одборима научних часописа:

· Члан уређивачког одбора часописа Зборник Института за педагошка истраживања од 2006. до 2008. године;
· Члан уређивачког одбора часописа Municipal Education: Innovation and Experiment (издавач: Државни универзитет Ломоносов, Москва, Русија) од 2015. године;
· Члан уређивачког одбора часописа Journal of Subject Didactics (издавач: Друштво предметних дидактичара Србије) од 2017. године.
2. Члан организационог одбора међународног научног скупа: 

Education in XXI Century – Conditions and Perspectives – International Scientific Conference, у организацији Факултета за образовне науке Универзитета „Гоце Делчев“, Штип, Македонија, одржаног 24. и 25. 09. 2015.
Члан програмског одбора националног научног скупа: 

Идентитет професије педагог у савременом образовању: Јануарски сусрети педагога, у организацији Института за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду и Педагошког друштва Србије, одржаног 30. и 31. 01. 2014. 
Педагошки допринос подучавању и учењу: Сусрети педагога, у организацији Института за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду и Педагошког друштва Србије, одржаног 05. и 06. 06. 2015. 

Вредновање у васпитно-образовном процесу: Сусрети педагога,  у организацији Института за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду и Педагошког друштва Србије, одржаног 25. и 26. septembar 2016. 

Васпитање данас: Сусрети педагога, у организацији Института за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду и Педагошког друштва Србије, одржаног 29. и 30. septembar 2017.
Obrazovna politika i praksa: u skladu ili u raskoraku? у организацији Института за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду и Педагошког друштва Србије, одржаног 25. i 26. januar 2019.
Participacija u obrazovanju – pedagoški (p)ogledi, у организацији Института за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду и Педагошког друштва Србије, одржаног 24. i 25. 01. 2020. 
3. Од избора у звања ванредног професора била је:

· ментор за израду једне докторске дисертације, једне магистарске тезе и 15 мастер радова;

· члан комисије за одбрану четири докторске дисертације и 24 мастер рада.

Тренутно обавља улогу ментора за израду једне докторске дисертације и 6 мастер радова.

4. Од избора у звања ванредног професора сарадник је на пројектима: 

Модели процењивања и стратегије унепређивања квалитета образовања у Србији (бр. 179060 (2011-2014; 2017; 2022) које реализује Институт за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду, а финансира Министарство просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије.
Друштвене промене и курикулуми образовања педагога – пројекат билатералне сарадње научноистраживачких институција (2016-2017), који су реализовали Филозофски факултет Свеучилишта у Ријеци и Филозофски факултет Универзитета у Београду, а финансирали Министарство знаности Републике Хрватске и Министарство просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије.



	2. Допринос академској и широј заједници
	1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира.

2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или

комисија на факултету или универзитету у земљи или иностранству.

3. Члан националног савета, стручног, законодавног или другог органа и комисије министарстава.

4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма (перманентно образовање, курсеви у организацији

професионалних удружења и институција, програми едукације

наставника) или у активностима популаризације науке.

5. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања или науке.
1. Члан међународног стручног удружења BASOPED (Balkan Society of Pedagogy and Education).

2. Члан Савета Филозофског факултета (представник Групе за педагогију Одељења за педагогију и андрагогију) у сазиву од октобра 2015. године до октобра 2018. године.

Представник Одељења за педагогију и андрагогију у Комисији за наставу (период: 2006-2009. године) и  Комисији за студентска питања Филозофског факултета (период: 2009-2012. године). 

Руководилац студијског програма педагогије за признавање високошколских исправа стечених у иностранству ради наставка образовања на Универзитету у Београду (од  2015. године).

3. Члан Комисије за акредитацију програма стручног усавршавања и стручних скупова као облика стручног усавршавања наставника и стручних сарадника у организацији Завода за унапређивање образовања и васпитања (2013; 2016 године).

	3. Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким установама, односно установама културе или уметности у земљи и

иностранству
	1. Руковођење или учешће у међународним научним или стручним пројекатима и студијама

2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим

високошколским или научноистраживачким институцијама у земљи или иностранству, или звање гостујућег професора или истраживача.

3. Руковођење радом или чланство у органу или професионалном удружењу или организацији националног или међународног нивоа.

4. Учешће у програмима размене наставника и студената.

5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма

6. Предавања по позиву на универзитетима у земљи или иностранству.
1. Учешће у пројекту Друштвене промене и курикулуми образовања педагога – пројекат билатералне сарадње научноистраживачких институција (2016-2017), који су реализовали Филозофски факултет Свеучилишта у Ријеци и Филозофски факултет Универзитета у Београду, а финансирали Министарство знаности Републике Хрватске и Министарство просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије.

3. Активни члан Педагошког друштва Србије од 1990. године; Члан Управног одбора Педагошког друштва Србије у периоду од 2014-2017. године.

4. Радна посета Одељењу за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Љубљани у склопу програма сарадње Одељењa за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Љубљани и  Одељењa за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду, октобар 2010. године. 
6. Предавање по позиву на тему School system in Serbia: current state and trends (у сарадњи и коауторству са В. Спасеновић) на Филозофском факултету Универзитета у Љубљани, 22. 10. 2010. 



*Напомена: На крају табеле кратко описати заокружену одредницу
III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ

Кандидат др Емина Хебиб у потпуности  испуњава услове за избор у звање редовног професора на основу законских одредби, одредби Статута Филозофског факултета, Критеријума за стицање звања на Универзитету у Београду и Правила о ближим условима за избор наставника и сарадника Филозофског факултета у Београду. Укупним досадашњим научно-истраживачким и педагошким радом (обављеним теоријским анализама и реализованим емпиријским истраживањима, објављеним научним радовима, ангажовањем на развоју наставе, предметне области Школска педагогија и студијског програма педагогије у целини) др Емина Хебиб дала је значајан допринос развоју Школске педагогије као научне и академске педагошке дисциплине. 

Узимајући у обзир све претходно речено, са задовољством предлажемо Изборном већу Филозофског факултета у Београду да др Емину Хебиб изабере у звање редовног професора, за ужу научну област Школска педагогија, на неодређено време.
Место и датум:

Београд, 15.06.2022. године
                                                                    Чланови комисије:
________________________________________
проф. др Недељко Трнавац 

редовни професор у пензији

Филозофски факултет Универзитета у Београду

_______________________________________

проф. др Вера Спасеновић

редовни професор

Филозофски факултет Универзитета у Београду

_______________________________________

проф. др Зорица Станисављевић Петровић

редовни професор 
Филозофски факултет Универзитета у Нишу
